
主催：尼崎商工会議所 健康づくり推進委員会  
  

「健康経営 」セミナー 
経営的な視点から従業員の健康管理を戦略的に実践する「健康経営」が注目されるなか、これまでの働き方を見直すことが求められ

ています。「健康経営」への取り組みは従業員の活力や生産性の向上から企業の業績やブランド価値の向上に繋がる効果が期待できます。

また働き方を変えていくことで、心身の健康増進に結びつける取り組みもなされています。 

本セミナーでは、組織人事研究者の川口雅裕氏、永伸商事株式会社の金山典生氏、アクサ生命保険株式会社の野村陽介氏を講師に迎

え、健康経営と働き方改革がもたらす効果や健康経営優良法人の顕彰認定のポイント、健康経営支援プログラムなどについてご講演い

ただきます。 

日 時 平成２９年 １０月 １７日（火） 1４時 ～ １６時３０分 

会 場 
尼崎商工会議所 ７階 ７０２会議室 
〔尼崎市昭和通３－９６ 阪神「尼崎」駅下車 徒歩３分〕 

対 象 経営者、管理部門 ・人事総務部門の責任者/担当者 

内 容 

①「健康経営と働き方改革がイノベーションを起こす」 

組織人事研究者 川口 雅裕 氏 

    【プロフィール】 

1964年生、神戸市出身。京都大学教育学部卒。1988年株式会社リクルートコスモス（現株式会社コスモスイニシア）入 

社。人事部門で労務管理・社員教育研修などに携わったのち、経営企画室で広報を担当。退社後、2003年より組織人事コ 

ンサルタントに転進。講演、企業研修や組織活性化コンサルティングのほか、コラムニストとして、連載や寄稿を続ける。 

主な著書に「だから社員が育たない」（労働調査会）など。 

一般社団法人「人と組織の活性化研究会」世話人、NPO法人「老いの工学研究所」研究員。 

 

②「健康経営の取り組み事例」 

    永伸商事株式会社 常務取締役 金山 典生 氏（健康経営優良法人2017認定法人） 
平成29年2月、「健康経営優良法人認定制度」に基づく、健康経営優良法人（中小規模法人部門）の認定を受ける。 

同社では、社員の健康の維持・推進のため、定期健診の受診勧奨、食事と運動習慣の改善指導と研修、社員食堂での健康 

メニューの提供、社員の積極的なスポーツイベントへの参加の奨励などを実施している。 

 

③「健康経営支援プログラムのご案内」 

    アクサ生命保険株式会社 健康経営アドバイザー 野村 陽介 氏 
 

定 員 ６０名（申込先着順、定員になり次第締め切ります。） 

申込・問合先 尼崎商工会議所 総務部（松久・小野）TEL.06-6411-2251 / FAX.06-6413-1156 

※お申込みはＦＡＸを以て受付を完了とさせていただきます。受講票は発行いたしませんので、当日は直接会場にお越しください。 

 

尼崎商工会議所 総務部 行【ＦＡＸ．０６－６４１３－１１５６】 

◆◆◆「健康経営セミナー」への参加を申し込みます◆◆◆ 

事業所名  ＴＥＬ  

所 在 地  ＦＡＸ  

所属・役職  お名前  

所属・役職  お名前  

事業内容  ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  

※本申込書にご記入頂きました個人情報等につきましては、参加者の確認、参加者名簿の作成に利用する他、当会議所が実施する商工

業及び地域振興に関する事業の企画、運営、情報提供に用いることがあります。 

参加無料 


